Mésto Nepomuk
Tajemnik Méstského uradu Nepomuk

vyhlasuje

v z

VYBEROVE RIiZENi

v

dle zdkona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich GUzemnich samospravnych celkd a o zméné
nékterych zadkon, ve znéni pozdéjsich predpist, (dale jen ,zakon o ufednicich”) na pracovni
pozici:

socialni pracovnik odboru socialnich véci a zdravotnictvi

Méstského uradu Nepomuk

Predpoklady pro vznik pracovniho poméru

1) statni ob&anstvi CR, popF. trvaly pobyt v CR a ovladani jednaciho jazyka,
2) vék min. 18 let,

3) zplsobilost k pravnim ukondm,

4) bezuhonnost ve smyslu § 4 odst. 2 zakona o uUrednicich.

Pozadavky kladené na zajemce o uvedenou pozici:

1) vzdélani vysokoskolské nebo vyssi odborné se zamérenim na socialni praci v souladu
se zakonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpis,

2) znalost pravnich predpisl vztahujicich se k uvedené pozici a schopnost jejich aplikace
v praxi vyhodou,

3) zodpovédnost, spolehlivost, psychickd odolnost, dobré komunikacni schopnosti,

4) uZivatelskd znalost program( MS OFFICE,

5) ochota se dale vzdélavat,

6) fidi¢sky prikaz skupiny B.

Predpokladany nastup a pracovni pomér:

7) nastup ihned po ukonéeni vybérového fizeni nebo dle dohody,
8) pracovni pomér na dobu neurcitou.



Pisemna prihlaska uchazece musi v souladu sust. § 7 odst. 4 zdkona ¢. 312/2002 Sb.,
o Urednicich uzemnich samospravnych celk(l, obsahovat tyto naleZitosti:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

jméno, pfijmeni a titul uchazece,

datum a misto narozeni uchazece,

statni prislusnost uchazece,

misto trvalého pobytu uchazece,

druh a ¢islo dokladu prokazujiciho totoznost a statni obc&anstvi a, je-li uchazeéem
cizinec, ktery neni ob¢anem clenského statu Evropské unie nebo oblanem statu,
ktery je smluvnim stdtem Evropského hospodarského prostoru, téz cislo dokladu
o povoleni k trvalému pobytu,

datum a podpis uchazece.

K prihlasce je nutno v souladu s ust. § 7 odst. 5 zdkona o Ufednicich pfipojit tyto doklady:

a)

b)

c)

Zivotopis, ve kterém se uvedou uUdaje o dosavadnich zaméstnanich a o odbornych
znalostech a dovednostech tykajicich se spravnich ¢innosti,

vypis z evidence Rejstfiku trestl ne starSi nez 3 mésice; u cizincll téZz obdobny doklad
osvédcujici bezihonnost vydany domovskym statem ne starSi nez 3 mésice; pokud
takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se bezihonnost ¢estnym prohlasenim,
ovérena kopie dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani.

Odménovani dle zdkona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisd,
a dle nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sh., o platovych pomérech zaméstnancl ve verejnych
sluzbach a spraveé, ve znéni pozdéjSich predpisli — platova tfida odpovidajici druhu
vykondvané prace - 11.

Vyhlasujici si vyhrazuje pravo vybérové fizeni zrusit bez vybéru nejvhodnéjsiho
kandidata.

Termin podani pfihlasky: do 31.03.2026

Adresa: Méstsky urad Nepomuk

Personalni oddéleni

Nam. A. Némejce 63

335 01 Nepomuk

E-mail: posta@urad-nepomuk.cz

V Nepomuku dne 03.03.2026

Ing. Ivana Siftova, MPA
tajemnik M&U Nepomuk



