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Plzensky kraj zaznamenal ke konci ledna treti nejnizsi
nezaméstnanost v CR, ktera €inila 4,2 %

e Krajska poboéka Ufadu prace vPlzni evidovala ke konci ledna
celkem 17 668 uchazecli o zaméstnani, o 1 342 vice nez v prosinci a meziro¢né
0 2 628 osob vice.

¢ Podil nezaméstnanych osob v Plzefiském kraji vzrostl na 4,2 %, nezaméstnanost
v celé CR se zvysila na 5,1 %.

o Pocet volnych pracovnich mist se v lednu snizil na 6 989, firmy hledaji nejvice
stale v okresech Plzeri-mésto a Tachov.

e Ve srovnani s minulym mésicem se pocet nové zaevidovanych zvysil o 1 528
osob a meziro¢né vzrostl o 503 osob.

V Plzeriském kraji doSlo v pribéhu ledna k o€ekavanému sezénnimu nardstu poétu uchazecu
o zaméstnani, ato o 1342 osob na celkovych 17 668 registrovanych klientii. Podil
nezaméstnanych osob, tedy pocet dosazitelnych uchazeci o zaméstnani ve véku
15-64 let v porovnani k obyvatelstvu stejného véku, vzrostl na 4,2 %. Ve srovnani se
stejnym obdobim minulého roku evidoval krajsky ufad prace o 2 628 uchaze€l o zaméstnani
vice. Z celkového poctu uchazecu bylo 16 630 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné
v pracovni neschopnosti nebo se neucastni rekvalifikace.

01/2026 12/2025 01/2025

Podil nezaméstnanych osob 4,2 % 3,9 % 3,5%
Pocet uchazecu o zaméstnani 17668 16326 15040
Pocet volnych pracovnich mist 6 989 7 453 7133

,Béhem ledna doslo v Plzeriském kraji k o¢ekavanému nardstu poctu nezaméstnanych osob.
Nyni jich evidujeme priblizné 17 700, coZ je v meziro¢nim srovnani nardst o zhruba 2 600 osob.
Jako kazdy rok je jednim z vyznamnych faktori tohoto zvy$eni pferuseni sezénnich praci.
| pfesto vSak podil nezaméstnanych osob vzrostl jen o 0,3 p.b. a Cinil 4,2 %. To nadale radi
Pizerisky kraj mezi regiony s nejniz$i nezaméstnanosti v CR. Co se tyka hromadnych
propousténi v kraji, neoCekavame Zadny vyznamny dopad na regionalini trh prace. V lednu
Jjsme evidovali pouze 1 hromadné propousténi zaméstnancu. Se zaméstnavatelem bylo
okamZzité zahéajeno jednéni a nabidnut projekt OUTPLACEMENT,” fekla Pavla Janovska,
feditelka Krajské pobogky Utadu prace v Plzni.

Bé&hem ledna se na pracovistich Ufadu prace v Plzefiském kraji nové zaevidovalo 3 560 lidi,
z toho témér 51 % se registrovalo online prostrednictvim Klientské zény Jenda. Nejvice
této moznosti vyuzili klienti z okresu Rokycany, kde v souhrnu 66 % novych uchazecl
0 zaméstnani poslalo Zadost o evidenci z pohodli domova.

Ve srovnani s minulym mésicem se pocet nové zaevidovanych zvysil o 1528 osob
a meziro¢né rovnéz vzrostl o 503 osob. Z evidence béhem mésice ledna odeslo celkem 2 236
uchazecu, tj. o 823 osob vice nez v predchozim mésici a o 381 osob vice nezZ v lofiském
roce. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo 1 855, tj. 83 % uchazec.
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Nezaméstnanost v okresech v lednu 2025 a v lednu 2026 (v %)
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Domatzlice Klatovy Plzef-jih a Plzen-mésto Rokycany Tachov

Plzen-sever
Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV, ESU

Pozn.: Hodnota okres Plzef-jih a Plzen-sever za 2024 je prdmér hodnot téchto dvou okresu, v roce 2025
je vykazovana spole¢na hodnota z divodu slou¢eni datového podkladu.

Mezimési€ni narist nezaméstnanych byl zaznamenan ve vSech okresech Plzeriského kraje,
z toho nejvice v okresech Klatovy (+ 11,5 %) a Domazlice (+ 11,4 %).

Ke konci prvniho mésice roku 2026 bylo evidovano 1 010 absolventd Skol vSech stupnt
vzdélani a mladistvych. Oproti pfedchozimu mésici jejich pocet klesl o 19 osob a ve srovnani
se stejnym mésicem minulého roku se zvysil o 173 osob. Na celkové nezaméstnanosti
se absolventi podileli 5,7 %. Osoby se zdravotnim postizenim (OZP) pfedstavuji celkem
14,7 % nezaméstnanych, coz ¢ini 2 593 osob.

Pocet volnych pracovnich mist v regionu zaznamenal podle krajské pobocky
k 31. lednu 2026 pokles na celkem 6 989 nabizenych pozic. Na jedno volné pracovni misto
pfipadalo v priméru 2,5 uchazec€e, z toho nejvice v okresech Klatovy (4,7) a Domazlice (3,0).
Z celkového poctu nahlasSenych volnych mist bylo 344 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno pracovni misto pfipadalo 7,5 uchaze€e. Pro absolventy
a mladistvé bylo registrovano 1 273 volnych pracovnich mist, na jedno misto pfipadalo
0,8 uchazece této kategorie.

,Oproti minulému mésici do$lo ke sniZzeni pocCtu nabizenych pozic. K 31. 1. 2026 jsme jich
v Plzeriském kraji evidovali zhruba 7 000 a jejich struktura nezaznamenala zadné zasadni
zmény. K nejZzadanéjsim profesim dlouhodobé patfi montézni délnici, obsluha pojizdnych
zafizeni, Fidi¢i nakladnich automobilti, stavebni femesinici, svareci, nastrojafi a kuchafri,”
okomentovala Pavla Janovska.

Z celkového poctu evidovanych volnych pracovnich mist bylo 5 393 vhodnych také
pro pracovniky ze zahraniCi. Z regionalniho hlediska hlasili v lednu zaméstnavatelé nové
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nabidky prace pfedev§im v okresech Plzen-mésto a Tachov, coz predstavovalo vice nez
50 % vSech nové nahlasenych volnych pracovnich pozic.

Pocet podporovanych uchazeéu v ramci vybranych V ramci aktivni politiky
skupin nastroju APZ ke konci mésice ledna 2026 zaméstnanosti (APZ) podpofily
urady prace v Plzefiském kraji
od pocatku roku 2026
prostrednictvim prispévku
celkem 899 lidi. Poptavka
po doplnéni kvalifikace ze strany
uchazecl i zajemcl o zaméstnani
je stale vysoka a ke konci ledna tak
bylo v rekvalifikacnich kurzech
572 osob. Urad prace také vyuzil
dalsi nastroje APZ pro lepsi

572

20 6 uplatnéni osob se ztizenymi
Rekvalifikace Dotovana Prispévek na Podpora OZP pOdmmkaml na trhu Prace- \% Iednu
pracovni mista dojizdku napfiklad u 294 klientd pomohl

Viprecoual e prace v S vytvorenim dotovanych
| pracovnich mist, diky kterym ziskali
zaméstnani. Pfispévek na dojizdku do zaméstnani ziskalo 20 osob. Ufad prace rovnéz poskytl
pro 6 osob se zdravotnim postizenim (OZP) prispévek na podporu jejich uplatnéni na trhu
prace.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostifednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za unor letoSniho roku vyda
Urad prace CR v pondéli 9. bfezna 2026.

Kontakty pro média:

Ing. Pavla Janovska ] oddéleni marketingu a PR
feditelka Krajské pobocky Uradu prace v Plzni E: tiskove@uradprace.cz
E: pavla.janovska@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 31.01.2026 dle jednotlivych okresu
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Podil nezaméstnanych osob v %

Most

Karving

Bruntal

Sokalov
Chomutov
Zngjmo

Décin

Louny

Usti nad Labem
Hodonin
Ostrava-mésto
Jesenik

Teplice

Cesky Krumlov
Ceska Lipa

Kalin
Brno-mésto
Prerov

Mélnik

Pribram
Sumperk

Liberec

Semily

Vsetin

Karlovy Vary
Breclav
Nymburk
Nachod
Jablonec nad Nisou
Kladno

Trebié&
Litomé&fice
Tachov

Olomouc

Novy Jicin
Trutnov
Frydek-Mistek
Cheb

Rokycany

Pisek

Opava

Tabor

Prostéjov

Kutna Hora
Svitavy
Jindfichtv Hradec
Prachatice
Blansko
Strakonice
Chrudim

Jihlava
Domazlice
Klatovy

Beroun

Zdar nad Sazavou
Hradec Kralove
Rakovnik
Uherske Hradisté
Ceské Budéjovice
Vyskow
Pardubice
Brno-venkov
Jicin

Havlickdv Brod
Ustf nad Orlict
Plzefi-jih a Plzeri-sever
Plzeri-mésto
Kromériz

Praha

Benesov

Zlin

Mlada Boleslav
Pelhiimov
Rychnov nad KnéZnou
Praha-wychod a Praha-zapad
Celkem CR

Mezimésicni pfir./ubyt. nezaméstnanych v %

Jindfichiv Hradec
Chrudim
Pelhfimov

Pisek

Cesky Krumlov
Zngjmo
Strakonice
Jesenik
Prachatice
Klatovy
Domazlice
Svitavy

Breclav

Louny

Tabor

Semily

Rakovnik
Kroméfiz

Jinlava

Hradec Kralové
Prostéjov

Jicin

Trebic

Uherske Hradisté
Cheb

Nachod

Décin

Usti nad Orlici
Opava
Frydek-Mistek
Ceské Budgjovice
Olomouc

Zlin

Litoméfice
Bruntal

Kolin

Rokycany
Pribram
Sumperk

Tachov

Ceska Lipa
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Hodonin

Zdér nad Sazavou
Benesov
Nymburk
Plzefi-mésto
Novy Jicin
Brno-venkov
Liberec

Rychnov nad Knéznou
Kutna Hora
Beroun

Trutnov
Pardubice

Vsetin

Sckolov

Karlovy Vary
Prerov

Vyskov

Mélnik
Havlickdv Brod
Jablonec nad Nisou
Teplice

Praha

Chomutov
Miada Boleslav
Blansko

Kladno

Praha-wychod a Praha-zapad

Most

Karvina
Ostrava-mésto
Usti nad Labem
Brno-mésto
Celkem CR

221
171
163
154
143
130
129
128
126
115
14
1086
102

Pocet uchazedi na 1 volné misto

Karvina

Sokolov

Décin

Bruntal

Hodonin
Znojmo
Jablonec nad Nisou
Usti nad Labem
Most

Blansko

Opava

Louny
Frydek-Mistek
Teplice
Ostrava-mésto
Semily
Litomé&fice
Jesenik

Trebié&

Ceska Lipa
Nachod

Trutnov
Brno-mésto
Zdar nad Sézavou
Rakovnik
Sumperk

Prerov

MNymburk
Jindfichdv Hradec
Mélnik

Breclav
Strakonice
Karlovy Vary
Havlickiv Brod
Chomutov
VySkov

Kladno

Kroméiiz

Liberec

Vsetin

Chrudim

Svitavy

Kolin

Pribram

Uherské Hradisté
Tabor

Prostéjov
Brno-venkov
Beroun

Olomouc
Klatovy

Novy Ji¢in

Jihlava

Jigin

Ceské Budéjovice
Hradec Kralové
Zlin

Pisek

Pelhiimov
Rychnov nad Knéznou
Benesov
Pardubice
Domailice

Kutna Hora
Rokycany

Cesky Krumlov
Plzeri-mésto
Usti nad Orlici
Cheb

Plzefi-jih a Plzefi-sever
Prachatice

Praha

Tachov
Praha-wychod a Praha-zdpad
Mlada Boleslav
Celkem CR
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